
 

 

 

 

 

 شرکت آرون ساز هامون

 )سهامی خاص(

  

 1402ماه  روردینفویرایش : 



 

 

 24از  1

 

 آرون ساز هامون  شرکت عرفیم)sacoHa( 

شناسه ملی  و 580447با شماره ثبت  1400سال )سهامی خاص( در تیرماه  آرون ساز هامونشركت 

 تاسیس شده است.ثبت و موسسات غیر تجاری تهران  و در اداره ثبت شركتها 14010143289

با تركیب سهامداری صد در صد خصوصی و با همت جمعی از مهندسین مجرب و متخصصان شاغل اين شركت 

ی امورخصوصی در خدمات مورد نیاز كارفرمايان بخشهای دولتی و با هدف انجام در صنعت پیمانکاری كشور و 

و مديريت پروژه های گوناگون عمرانی و صنعتی، به ويژه در زمینه خطوط  اجرائیمهندسی، طراحی،  همچون

 لوله )آب و فاضلاب، نفت و گاز( فعالیت خود را آغاز نموده است. 

نه ای محکم ، پشوااندمجرب و متعهد كه در اين صنعت سالهای متمادی فعالیت داشتهبهره مندی از كارشناسان 

 و افق فعالیت آن را ترسیم می نمايد.آرون ساز هامون خواهد بود برای پیشبرد اهداف شركت 

 

  موضوع فعالیت شرکت 

ها و تجارب در اختیار مؤسسین و كادر در اختیار بر گرفته از زمینه آرون ساز هامونموضوع فعالیت شركت 

عبارت است از انجام خدمات مهندسی، مشاوره، مديريت طرح، ريزی انجام شده گذاری و برنامهو بر اساس هدف

تهیه، ساخت، خريد، فروش، اجرا، تست، راه اندازی، راهبری، تعمیر و نگهداری و پیمانکاری برای انواع طرحها 

های خطوط انتقال و توزيع آب ، خطوط انتقال و شبکه جمع آوری فاضلاب، الخصوص پروژهو پروژه ها علی

های گاز و پتروشیمی، ساختمانها و تأسیسات جنبی مربوط به خطوط انتقال، احداث راه و جاده خطوط نفت و

 دسترسی و ... 
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    چشم انداز شرکت 

ی در خدمات مهندسی و مديريت ا ارائةاز خدمات و تجارب كادر در اختیار و ب گیریبهرهبا  آرون ساز هامونشركت 

خواهد بود سعی در تعالی مورد وثوق و رضايت كارفرمايان بهره كه با بهترين كیفیت و ، موضوع فعالیت شركتهای زمینه

سازمان و پروژه های در دست انجام بر اساس موضوع فعالیت شركت خواهد داشت تا در گام اول پس از طی مراحل 

ت پیمانکاری كشور و بخصوص شركتی موفق برای بر طرف نمودن نیازهای صنع، های ترقی و رشدپلهصعود از مورد نیاز و 

ندگی لازم برای همترازی با شركتهای ايرانی در سطوح بالای و در گام های بعدی به رشد و بال در صنعت آب باشد

 .دست يابدبین المللی كشوری و 

 

 

 

       مؤسسین و ترکیب سهامداران 

تحت قانون تجارت صد در صد خصوصی و با ساختار سهامی خاص با تركیب سهامداری   آرون ساز هامونشركت 

 به شرح زير می باشد : درصد سهم هريک از سهامداران تأسیس و تشکیل شده است كه 

  سهم ( 51آقای مهندس سید ایمان میر محمد علی ) با % 

  سهم( %48آقای مهندس حیدر بگماز )با 

  سهم( %1آقای مهندس سعید یوسفی )با 
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 ر سازمانی شرکت    نمودا 

ی سبک و پروژه محور را برای ساختاربا توجه به موضوع فعالیت و چشم انداز ترسیم شده،   آرون ساز هامونشركت 

با حداكثر كارآئی و همسو با رشد و تعالی سازمان بتواند و نیروی انسانی مجرب در اختیار با خود طراحی نموده تا 

 .باشدخود در دست انجام جذب شده و مشتريان و ذی نفعان پروژه های نیاز  پاسخگوی
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 معرفی اعضای هیئت مدیره
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 حیدر بگماز نام و نام خانوادگی : 

 1347 تاریخ تولد : 

  سوابق تحصیلی : 

 عمران –كارشناسی عمران  1370الی  1365 مقطع و رشته تحصیلی : 

 علم و صنعتدانشگاه  محل تحصیل : 

 (مهندس محاسب) مشیران طرحشركت مهندسی  – 1373 الی 1372 خلاصه سوابق حرفه ای :

 (مهندس اجرائی، سرپرست كارگاه)ساختمانی اقلیم شركت  – 1374 الی 1373 

 (سهامدار، سرپرست كارگاه،مدير پروژه )تدبیر ساختمان تهران  شركت – 1378 الی 1375 

 (سهامدار، رئیس هیئت مديره،مدير عامل)مهران ساتراپ شركت  – 1385 الی 1379 

 (ها معاون مديرعامل در نظارت بر پروژه) ناجی سازان امینشركت  – 1390 الی 1386 

 مدير پروژه كارفرما()سرمايه گذاری ساختمانی سپه شركت  – 1393 الی 1390 

 (معاون فنی و اجرائی )توسعه خط لوله هامون شركت  – 1401 الی 1395 

  

 مدیرهمدیر عامل و نایب رئیس هیئت  پست سازمانی : 
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 سید ايمان میر محمد علی نام و نام خانوادگی : 

 1351 تاریخ تولد : 

  سوابق تحصیلی : 

 عمران –كارشناسی عمران  1374الی  1370 مقطع و رشته تحصیلی : 

 دانشگاه آزاد واحد كرج محل تحصیل : 

 كارشناسی ارشد مديريت ساخت  1397الی  1395 مقطع و رشته تحصیلی :

 مركزتهران دانشگاه آزاد واحد  محل تحصیل :

 –)كارشناس ارشد دفتر فنی و طراحی  شركت مهندسی صاعدان صنعت – 1382الی 1377 خلاصه سوابق حرفه ای :

 مدير دفتر فنی(

 )كارشناس ارشد مسئول پروژه( شركت كران دريا – 1383الی 1382 

مدير بخش )مپسا  – شركت مديريت پروژه های ساختمانی ايران – 1385الی  1384 

 (تکنولوژيهای جديد ساختمانی

مدير فنی و  –مدير پروژه  -سهامدار شركت توسعه خط لوله هامون ) –  1392الی 1386 

 (عضو هیئت مديره -اجرائی

)جانشین مدير پروژه و مدير  شركت مهندسین مشاور تدبیر ساحل پارس –  1396الی 1392 

  فنی و مهندس پروژه(

قائم مقام اجرائی -مدير پروژه -)سهامدار  شركت توسعه خط لوله هامون –  1401الی 1396 

 مديرعامل(

 رئیس هیئت مدیره پست سازمانی : 
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 سعید يوسفی نام و نام خانوادگی : 

 1369 تاریخ تولد : 

  سوابق تحصیلی : 

 عمران  -كارشناسی عمران  1391الی  1387 مقطع و رشته تحصیلی : 

 دانشگاه صنعت آب و برق تهران محل تحصیل : 

 كارشناسی ارشد مديريت منابع آب 1395الی  1392 مقطع و رشته تحصیلی :

 دانشگاه شهید بهشتی تهران محل تحصیل :

  خلاصه سوابق حرفه ای :

 )مدير دفتر فنی( شركت رستا سازان جهان – 1394الی  1393 

 شركت توسعه خط لوله هامون )كارشناس ارشد دفتر فنی( – 1398الی  1395 

 دفتر فنی(مديرشركت توسعه خط لوله هامون ) – 1401الی  1398 

 دفتر فنی(مدير  -سهامدار )ساز هامون رون آشركت  – ....    الی  1401 

  

  

 مدیر دفتر فنی و عضو هیئت مدیره پست سازمانی : 
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       گواهینامه صلاحیت پیمانکاری 

به عنوان يک شركت پیمانکاری تازه تأسیس و با توجه به اهداف و چشم انداز خود اقدام به  آرون ساز هامونشركت 

نموده  فت و گازنرتبه پیمانکاری از سازمان مديريت و برنامه ريزی كشور برای رسته های آب و اخذ برنامه ريزی جهت 

گواهینامه نهائی و صدور تأيید صلاحیت برای فرآيند مورد نیاز در حال طی پس از بررسی های اولیه كارشناسی است كه 

 . می باشد نفت و گازرشته  5و  رشته آب 5رتبه برای 

  



 

 

 24از  9

    گواهینامه سیستم مدیریت یکپارچه 

ی هاپروژهخدمات ارائه شده در ارتقای سطح كیفی كسب رضايت ذينفعان و در راستای  آرون ساز هامونشركت 

استقرار سیستم مديريت به آموزش كاركنان در سطوح مورد نیاز به منظور اقدام خود از ابتدای شروع فعالیت سازمانی خود 

 سیستم مديريت كیفیت" های واهینامه( موفق به اخذ گAug 2022 22) 1401 سالشهريور ماه در ه و نهايتاً كیفیت نمود

ISO 9001:2015  "سیستم مديريت محیط زيست " و ISO 14001:2015  " سیستم مديريت سلامت شغلی و " و

 صادر كننده گواهینامه تحت عنوان از سازمان"  IMS سیستم مديريت يکپارچه"  و" ISO 45001:2018   ايمنی

"iaLssessment Auality Q  ".گرديده است  
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       توانائی های شرکت 

كسب شده توسط مديران و سهامداران خود در طی سالیان فعالیت در تجارب با اتکاء به  آرون ساز هامونشركت 

گیری از پشتوانه مديريتی و مالی همکاريهای فی مابین خود با شركت توسعه خط لوله هامون صنعت پیمانکاری و نیز بهره

بستری مناسب به منظور امکان اجرا و پیشبرد اهداف پروژه های مشتريان و ذينفعان طرف مذاكره به ايجاد )هپیکو( نسبت 

 :و قرارداد خود اقدام نموده است كه به شرح و قرار زير خواهد بود 

  و تاسیسات وابستههای توزيع آب و شبکهاجرای خطوط انتقال 

  فاضلاب و تاسیسات وابستهخطوط انتقال و شبکه های جمع آوری اجرای 

 به صورت كلید دردست ابنیهساختمانی و های اجرای پروژه 

 تاسیسات وابسته به صورت كلید دردستو كارخانجات به همراه های صنعتی اجرای پروژه 

  اجرای پروژه های خطوط انتقال و توزيع و تاسیسات وابستهPiping   در كارخانجات و پروژه های پالايشگاهی

 یو صنعت

 

 قابل انجام خواهد بود : در قالبهای زير روشهای اجرای پروژه های تعريف شده 

  پیمانکاری عمومی– GC (General Contraction)  

  مديريت پیمان– MC (Management Contract) 
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       اطلاعات تماس و آدرس شرکت 

 

o  شرکت آرون ساز هامونآدرس : 

  ،12، پلاک دومكوهستان انتهای پاسداران  

 

o  شرکت آرون ساز هامونتلفن تماس : 

 91552346 – 021 

 

o شرکت آرون ساز هامونايمیل  سآدر : 

 AroonSazHamoon@gmail.com  

  

mailto:AroonSazHamoon@gmail.com
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      پروژه های در دست اجرا 

 

 5و  3الی  1در زونهای  ردانيسامانه انتقال آب شرب شهرچابهار از سد زبخشی از  یاجرا  

o و بلوچستان ستانی: شركت آب و فاضلاب سی اصلی كارفرما 

o )كارفرما : شركت توسعه خط لوله هامون )هپیکو 

o مشاور و دستگاه نظارت : شركت مهندسی مشاور مهاب قدس 

o  : ريال  493.592.958.590مبلغ قرارداد 

o   : ماه  12مدت قرارداد 

o  1396نوع اجرا با مصالح و بر اساس فهرست بهای خطوط انتقال و ابنیه سال نوع قرارداد : موافقتنامه از 

 و دارای تعديل با شاخص مبنای قرارداد اصلی است. 

o  باشدمیبه قرار زير در اين پروژه شرح مختصری از موضوع و شمول قرارداد :  

 1200و  1000با لوله چدن نشکن به قطر  لومتریك 80خط انتقال آب خام بطول حدود  یاجرا 

 متریلیم

 تا تقاطع  یانشعاب آب شرب شهر یاز ابتدا لومتریك 50به طول حدود  یجاده دسترس یاجرا

  جاده چابهار

 یاجرائ یهامطابق نقشه یاپروانهقطع و وصل كشوئی و  هوا، رآلاتینصب ش 

 رآلاتیشبتنی مدفون حوضچه  یاجرا  

 خط  ریمس یاز ابتدا یلومتریك30در فاصله  كننده متعادل یمترمکعب 2000 یاحداث مخزن بتن

  2و  1در حد فاصل زون  انتقال
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 24از  14

      پروژه های در دست اجرا 

 

 خط انتقال آب و شبکه توزيع آب و خط انتقال فاضلاب و شبکه جمع آوری فاضلاب در  بخشی از یاجرا

  شهرک صنعتی قرچک  2اراضی فاز 

o شهركهای صنعتی استان تهران : شركت ی اصلی كارفرما 

o )كارفرما : شركت توسعه خط لوله هامون )هپیکو 

o  پل رودمشاور و دستگاه نظارت : شركت مهندسی مشاور 

o : ريال  133.352.328.492 مبلغ قرارداد  

o   : ماه  12مدت قرارداد 

o انتقال و توزيع آب روستائی و  هاینوع قرارداد : موافقتنامه از نوع اجرا با مصالح و بر اساس فهرست ب

 تعديل است. فاقد و  1399ابنیه سال و انتقال فاضلاب و  شبکه جمع آوری 

o  باشدمیبه قرار زير در اين پروژه شرح مختصری از موضوع و شمول قرارداد :  

 میلیمتر  400و  200،  110های پلی اتیلن در اقطار آب لوله و شبکه توزيع  انتقالوط خط یاجرا 

  اجرای خطوط انتقال و شبکه جمع آوری فاضلاب با لوله های دوجداره كاروگیت فاضلابی

 میلیمتر 400و  315،  250،  200در اقطار 

 یهامطابق نقشهدر خطوط و شبکه آب  یاپروانهقطع و وصل كشوئی و  هوا، رآلاتینصب ش 

 یاجرائ

 رآلاتیشبتنی مدفون حوضچه  یاجرا  

  )بتنی پیش ساخته خطوط جمع آوری و انتقال فاضلاب مطابق نقشهاجرای آدم رو )منهول-

 های اجرائی 

 احداث جاده دسترسی و ساير ابنیه وابسته 
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      پروژه های در دست اجرا 

 توأم با مسئولیت و ابزارآلات، تجهیزات و ماشین آلات مورد نیاز  02و  01تعمیرات اساسی كوره های  یاجرا

  در پالايشگاه نفت ستاره خلیج فارس 

o  مالک مجتمع : شركت نفت ستاره خلیج فارس 

o شركت راه اندازی و بهره برداری صنايع نفت : ی اصلی كارفرماOICO  

o  : نعت آژندشركت آتروپات پترو صكارفرما 

o  : شركت آرون ساز هامونپیمانکار 

o  ريال   81.000.000.000قرارداد : اولیه مبلغ 

o   : روز 25مدت قرارداد  

o به صورت قیمت مقطوع و بر اساس شرح و  مصرفی نوع قرارداد : موافقتنامه از نوع اجرا با مصالح

  خدمات و ساختار شکست فعالیتها است.

o  باشدمیبه قرار زير در اين پروژه شرح مختصری از موضوع و شمول قرارداد :  

  تأمین  ها،بازكردن و بستن دريچه ها،روی ورودی ها و خروجیها مسدود كنندهنصب و برداشتن

روشنائی، خنثی سازی سطوح خارجی تیوبهای كوره با متريال آستئیتی، بازكردن باكس برنرها، 

و تنظیم و بستن، بازكردن و تمیزكاری و تعمیر  كاری و تعمیر برنرهای گاز سوزبازكردن و تمیز 

Pilot  و تنظیم و بستن، تعمیر و روانکار و تنظیمAir Register  ،هاAir Test   وSoap Test 

بازكردن و روانکاری و بستن های بازديد، بازكردن و روانکاری و بستن دريچهمسیرهای گاز، 

قسمتهايی از بدنه و كانالها و دودكش جهت ضخامت سنجی،  ی، آماده سازهای انفجاردريچه

های هوای ورودی تمیزكاری و بستن فیلترتعمیر و روانکاری و تنظیم مجموعه دمپرها، بازكردن و 

گیوتین  ها، بازكردن و روانکاری و بستن ها، بازكردن و تمیزكاری و نصب ترموولكورهبه فن 

ها، ها، بازكردن و بستن ساپورتهای هاف تیوب هنگر مربوط به تیوبرهولو مربوط به كانال كو

ها، بیرون های كورهرسی، برشکاری و بیرون كشیدن تیوبها جهت بازهسازی تیوبهای كورآماده

ها، ، جا زدن تیوبHeaderو احیای سطوح داخلی   Headerكشیدن تیوب باقیمانده از داخل 

 Thermocoupleالات، جداكردن و نصب و جوشکاری ها و اتصنصب و جوشکاری تیوب

Skin  ها، باز و بستنAir Register   ها، تمیزكاری و رفع گرفتگی مسیرهای گاز به وسیله آب

 های راديانت و ... يا هوا، باز و بستن دمپر، تمیزكاری تیوب
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 24از  18

      پروژه های در دست اجرا 

 

 پالايشگاه نفت ستاره خلیج فارس   1عملیات رفركتوری دوره اورهال ترين  یاجرا  

o  كارفرمای اصلی و مالک مجتمع : شركت نفت ستاره خلیج فارس 

o شركت راه اندازی و بهره برداری صنايع نفت :  اكارفرمOICO  

o پیمانکار : شركت آرون ساز هامون 

o  ريال   14.964.000.000قرارداد : اولیه مبلغ 

o روز  8قرارداد :   مدت 

o  نوع قرارداد : موافقتنامه از نوع اجرا با مصالح مصرفی و به صورت قیمت مقطوع و بر اساس شرح

 خدمات و ساختار شکست فعالیتها است. 

o  باشدمیبه قرار زير در اين پروژه شرح مختصری از موضوع و شمول قرارداد :  

  و راديانتها و  كانوكشنهاو  هاكورهواره سقف و دياجرای عملیات رفركتوری، تعمیر، تخريب

 پاشش مواد پاششی و آجر چینی نسوز و پین كوبی و مش ، نظافت، بازسازی،داكتها
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  اسناد ثبتی شرکت
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